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ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO, TECNICO E SUPERIOR, EXCETO PROCURADOR

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significacdo de palavras e expressdes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuacdo grafica. 8. Uso da
crase. 9. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis e seus empregos no texto. 10. Locugbes verbais (perifrases
verbais). 11. Fungdes do “que” e do “se”. 12. Elementos de comunicagao e fungdes da linguagem. 13. Dominio dos mecanismos de
coesdo textual: emprego de elementos de referenciagdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciagao textual; emprego de tempos e modos verbais. 14. Dominio dos mecanismos de coeréncia textual. 15. Reescrita de
frases e paragrafos do texto: significagdo das palavras; substituicdo de palavras ou de trechos de texto; reorganizagdo da estrutura
de oragdes e de periodos do texto; reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. 16. Sintaxe: relagbes sintatico-
semanticas estabelecidas na oragao e entre oragdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo composto por coordenagao
e subordinagao). 17. Concordancia verbal e nominal. 18. Regéncia verbal e nominal. 19. Colocagdo pronominal. 20. Emprego dos
sinais de pontuacgdo e sua fungéo no texto. 21. Fungao textual dos vocabulos. 22. Variagao linguistica.

Raciocinio Légico - Matematica: 1. Resolucdo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com
nuameros, com figuras, de palavras). 2. Raciocinio légico-matematico: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicagao légica,
argumentos validos.

Legislagao: 1. Lei Organica do Municipio de Cariacica. 2. Regimento Interno da Camara de Cariacica. 3. Lei Complementar n°® 137,
de 03 de maio de 2023.

CONHECIMENTOS BASICOS AO CARGO DE PROCURADOR

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Significacdo de palavras e expressoes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuagao grafica. 8. Uso da
crase. 9. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis e seus empregos no texto. 10. Locugbes verbais (perifrases
verbais). 11. Fungdes do “que” e do “se”. 12. Elementos de comunicagdo e fungdes da linguagem. 13. Dominio dos mecanismos de
coesdo textual: emprego de elementos de referenciagdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciagao textual; emprego de tempos e modos verbais. 14. Dominio dos mecanismos de coeréncia textual. 15. Reescrita de
frases e paragrafos do texto: significagdo das palavras; substituicdo de palavras ou de trechos de texto; reorganizagdo da estrutura
de oragdes e de periodos do texto; reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. 16. Sintaxe: relagbes sintatico-
semanticas estabelecidas na oragao e entre oragdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo composto por coordenagao
e subordinagdo). 17. Concordancia verbal e nominal. 18. Regéncia verbal e nominal. 19. Colocagao pronominal. 20. Emprego dos
sinais de pontuacgéo e sua fungéo no texto. 21. Fungao textual dos vocabulos. 22. Variagao linguistica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: Auxiliar de Servicos Administrativos e Legislativos

Conhecimentos Especificos: 1. As comunicagdes oficiais: aspectos gerais da redagao oficial; a redagao dos atos normativos e

comunicagdes; aplicagéo de principios da ortografia e de elementos da gramatica a redagao oficial - Conforme Manual de Redagéo
da Presidéncia da Republica, 32 edicdo, revista, atualizada e ampliada, 2018. 2. Arquivologia: gestao, classificacdo e avaliagcdo de
documentos; organizagao, planejamento, sistemas e métodos de arquivamento; arquivistica e informatica; legislacdo arquivistica. 3.
Comportamento organizacional: as pessoas, os grupos e a dindmica organizacional; comunicagao; lideranga e poder; conflito e
negociacéo. 4. Etica geral e profissional: conceitos e fundamentos; relagdes de trabalho; a responsabilidade social das empresas;
assédio. 5. Atendimento ao publico: exceléncia e atendimento de qualidade na recepgao e ao telefone. Qualidade no atendimento.
Comunicagéo verbal e ndo verbal no atendimento ao publico. Tipos de publico/clientes e como atender cada um. Resolugao de
conflitos com o publico. 6. Introdugcdo a Administragdo: conceito de administragdo; habilidades, competéncias e papéis do
administrador e os processos administrativos. 7 Administracdo de pessoas: conceito, processos e subprocessos da gestdo de
pessoas. 8. Administracdo de recursos materiais, patrimoniais e logistica: compras e estoques; componentes da logistica. 9.
Administracéo financeira: objetivos econémicos e financeiros; fungdes do gestor financeiro; a demonstragdo do resultado, fluxo de
caixa e o balango patrimonial. Gestéo de curto prazo e gestéao de longo prazo. 10. Redagao empresarial: tipos de correspondéncias;
estruturas e formas de tratamento. 11. Legislagdo: Regime juridico-administrativo: Conceito; Supremacia do interesse publico sobre
o privado e indisponibilidade; pela Administragdo; dos interesses publicos. Organizagdo administrativa: Centralizacéo;
descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. Administragdo direta. Administragdo indireta. Atos administrativos: Conceito;
Fatos da administragdo; atos da administragdo e atos administrativos; requisitos ou elementos; Atributos; Classificagdo; Atos
administrativos em espécie. Extincdo dos atos administrativos: revogacéo; anulacdo e cassacdo; Atos administrativos nulos;
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anulaveis e inexistentes; Decadéncia administrativa. Processo administrativo: Lei n® 9.784/1999; Disposigdes doutrinarias aplicaveis;
Poderes e deveres da administragdo publica; Poder regulamentar; Poder hierarquico; Poder disciplinar; Poder de policia; Dever de
agir; Dever de eficiéncia; Dever de probidade; Dever de prestacdo de contas; Uso e abuso do poder. Licitagbes e Contratos
Administrativos: Lei n® 14.133/2021.

CARGO: Técnico em Informatica

Conhecimentos especificos: 1. Conceitos Basicos de Sistemas de Informag¢des: Computadores: organizagdo e arquitetura de
computadores, componentes de um computador (hardware e software); linguagem de programacao; ligadores, carregadores,
compiladores e interpretadores; sistemas de numeragdo e representacdo de dados; aritmética computacional. 2. Sistemas
Operacionais: fungdes basicas e componentes; geréncia de memoria primaria e secundaria; sistemas de arquivos. 3. Banco de
Dados: organizagéo de arquivos e métodos de acesso; abstragdo e modelos de dados; sistemas gerenciadores de banco de dados;
linguagem de definigdo e manipulagdo de dados; SQL; controle de protegéo, seguranga e integridade; banco de dados relacional,
orientado a objetos e distribuido; controle de transagdes; controle de concorréncia. 4. Rede de Computadores: fundamentos de
comunicagbes de dados; meios fisicos; sistema de transmisséo digital e analdgica; dispositivos, componentes e sistemas de
cabeamento, servigos de comunicagao; redes LANs e WANSs, arquiteturas OSI e TCP/IP, protocolos e servigos; arquitetura cliente-
servidor, conceitos de internet e intranet; software de navegacéo e exibi¢cdo de paginas. 5. Técnicas de Programagéao: Linguagem de
Programacao Delphi: abstracdo e dados e de controle; tipos de dados; operadores e expressdes; apontadores; estruturas de
controle: selegao, repeticao e desvio; sintaxe e semantica; modularizagado, correcéo e testes. 6. Conceitos de Orientagdo a Objetos:
linguagens orientadas a objetos, modularizagdo, correcédo e testes de programas; programacdo estruturada e programacao
orientada a objetos. 7. Ambientes e ferramentas de desenvolvimento. 8. Ferramenta CASE. 9. Logica formal: simbolos para
conjuncao, disjuncéo e negacéo; enunciados condicionais.

CARGO: Técnico de Seguranga do Trabalho

Conhecimentos especificos: 1. Seguranga do trabalho. 2. Higiene ocupacional. 3. Técnicas para medicdo de agentes fisicos,
quimicos e bioldgicos. 4. Avaliagdo Qualitativa e Quantitativa de agentes quimicos, fisicos e biolégicos. 5. Prote¢do contra incéndio.
6. Brigada de incéndio. 7. Administragéo aplicada. 8. Normas Regulamentadoras. 9. Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991. 10. ABNT
NBR 14280:2001 - Cadastro de Acidente do Trabalho - Procedimento e Classificagdo. 11. Estatisticas de acidentes. 12.
Movimentagdo e armazenamento de materiais. 13. EPC e EPI. 14. Nogbes de Primeiros Socorros. 15. Ergonomia. 16. Trabalho em
Altura. 17. Seguranga na Construgédo Civil. 18. Condigbes Sanitarias e de Conforto dos Locais de Trabalho. 19. Trabalho a Céu
Aberto. 20. Seguranga em instalagbes elétricas. 21. Treinamentos em Seguranga do Trabalho. 22. Principios de tecnologia
industrial. 23. Doencas profissionais. 24. Legislagdo sobre higiene e seguranca do trabalho. 25. CIPA - Comisséo Interna de
Prevencéo de Acidentes e de Assédio. 26. Campanhas e SIPATs. 27. Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). 28. Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

CARGO: Controlador

Conhecimentos especificos: Controle: 1. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria e patrimonial na Constituicdo Federal
de 1988. 2. Controle Interno e Externo da Administragao Publica. 3. Controle administrativo, judicial e legislativo. 4. Controle Externo
a cargo dos Tribunais de Contas e Sistema de Controle Interno. 5. Controle Social. 6. Accountability. 7. Lei Anticorrupgéo: Lei n°®
12.846/2013. 8. Lei de acesso a informacgao: Lei n® 12.527/2011.

Auditoria Governamental: 1. Principios, normas técnicas, procedimentos, avaliagdo de controles internos. 2. Documentagao de
Auditoria. 3. Planejamento de Auditoria. 4. Técnicas de Auditoria. 5. Formas e Tipos de Auditoria Governamental. 6. Execugéo da
Auditoria. 7. Normas de Auditoria Governamental (NAG’s). 8. Elaboragdo de Relatério, Pareceres e Certificados de Auditoria. 9.
Tomadas de Contas Especiais. 10. Prestagdes de Contas Anuais. 11. Prestacdo de Contas da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF: Lei Complementar n°® 101/2000.

Direito Administrativo: 1. Conceito de Administragdo Publica. 2. Diferengas entre Governo e Administragdo. 3. Supremacia do
Interesse Publico. 4. Principios Basicos da Administracdo Publica. 5. Aplicagdo dos principios constitucionais e dos demais
principios norteadores da Administragdo Publica. 6. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e
vinculagdo; classificagdo; espécies, motivagdo, anulagdo, revogagdo e extingdo. 7. Agentes publicos. 8. Regime juridico
constitucional, art. 37 a 41 da Constituicdo Federal. 9. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. 10. Improbidade Administrativa: Lei Federal n°® 8.429/92 e suas atualizagdes.

Contabilidade Geral: 1. Introdugéo a contabilidade: Conceitos e Finalidades. 2. Usuarios das Informagdes contabeis. 3. Fungdes da
contabilidade. 4. Finalidade. 5. Técnicas contabeis. 6. Patrimbénio e suas variagbes. 7. Equacao Patrimonial. 8. Representagao
Gréfica do Patriménio. 9. Situag&o Liquida. 10. Origens e Aplicacdes de Recursos. 11. Contas: Conceito. 12. Classificagcao e
Elementos Essenciais das Contas. 13. Teoria das Contas. Plano de Contas. 14. Escrituragdo: Conceito. 15. Atos e Fatos
Administrativos e Contabeis. 18. Métodos de Escrituragdo e Mecanismo do Débito e Crédito. 17. Livros de Escrituragdo e
Lancamentos. 18. Operacdo com mercadorias: Sistemas de Inventarios. 19. Custo das Mercadorias Vendidas (CMV). 20. Métodos
de Avaliagdo de Estoques. 21. Apuragao do resultado do exercicio. 22. Demonstragdes contabeis. 23. Analise das Demonstragdes
Contabeis. 24. Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC. 25. Comité de Pronunciamentos Contabeis: Todos os Pronunciamentos
Técnicos vigentes. 27. Sociedades por Ag¢des: Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Finangas Publicas: 1. Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo das Finangas Publicas. 2. Vis&o classica das fun¢des do Estado;
evolugéo das fungbes do Governo. 3. Principios Gerais de Economia. 4. Ingressos publicos: receitas publicas, receitas originarias e
derivadas. 5. Os principios teoricos de tributagdo. 6. Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF: Lei Complementar n® 101/2000. 7. Ajuste
Fiscal. 8. Contas Publicas Déficit Publico. 9. Resultado nominal e operacional. 10. Necessidades de financiamento do Setor Publico.
11. Manual de Demonstrativos Fiscais - 142 edigao (valido para o exercicio de 2024). 12. Licitagdes e Contratos da Administragao
Publica: Lei Federal n°® 14.133/21.
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Contabilidade aplicada ao Setor Publico: 1. NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para
Elaboragdo e Divulgacdo de Informagdo Contabil de Propédsito Geral pelas Entidades do Setor Publico (NBC TSP 1 a 34). 2.
Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI). 3. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico - 102 Edigdo (valido para o exercicio de 2024). 4. Instrugcdes de Procedimentos Contabeis - IPCs (00 a 16).

CARGO: Contador

Conhecimentos especificos: Contabilidade Geral: 1. Patrimdnio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido.
Equagdo Fundamental do Patriménio. Fatos contabeis e respectivas variagbes patrimoniais. Apuragdo de resultados. Partidas
dobradas. 2. Escrituragdo: Conceito e métodos - langamento contabil: Rotina e Férmulas; Processo de Escrituragéo; Escrituragéo de
Operagbes Financeiras. Escrituragdo de Operagdes com Mercadorias. Métodos de Avaliagdo de Estoques. Apuragdo dos Custos
das operagbes com Mercadorias. 3. Demonstragdes Contabeis. 4. Analise das Demonstragées Contabeis. 5. Normas Brasileiras de
Contabilidade - NBC. 6. Comité de Pronunciamentos Contabeis: Todos os Pronunciamentos Técnicos vigentes. 7. Sociedades por
Acoes: Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976. Decreto Federal n° 8.373/2014 (Institui o Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas - eSocial e da outras providéncias). 8 Instrugcdo Normativa RFB n° 2.005/2021 e
alteragbes (Dispde sobre a apresentacdo da Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF) e da Declaragdo de
Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb).

Administragao Financeira e Orgcamentaria: 1. Orgamento Publico. Receita e despesa publicas. Classificagdo das Receitas e
Despesas Publicas. Exercicio financeiro. 2. A elaboragdo do orgamento publico. Proposta orgamentaria. 3. A execugido do
orgcamento publico. As fases da execugdo orgamentaria e financeira. Empenho, liquidagdo e pagamento. Restos a pagar. Despesas
de exercicios anteriores. Programacgdo financeira. Limites e Contingenciamentos. Descentralizagdo de créditos. 5. Créditos
adicionais. 6. Renuncia de Receitas. 7. Suprimento de fundos. 8. Operagbes de crédito. 9. Planejamento: Plano Plurianual; Lei de
Diretrizes Orgamentarias; Lei Orgamentaria Anual. 10. Divida ativa. 11. Licitagbes e Contratos da Administracao Publica: Lei Federal
n® 14.133/21. 12. Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Contabilidade Aplicada ao Setor publico: 1. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP Estrutura
Conceitual, NBC TSP 01 a NBC TSP 33). 2 Lei n® 4.320/1964. 3. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 102 Edigédo
(valido para o exercicio de 2024). 4. Instru¢des de Procedimentos Contabeis - IPCs (00 a 16). 5. Norma Brasileira de Contabilidade
NBC TSP 34 - Custos no Setor Publico. 6. Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Educacéo (SIOPE). 7 Sistema
de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude(SIOPS).

Demonstrativos Fiscais: 1. Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF: Lei Complementar n° 101/2000; 2. Manual de Demonstrativos
Fiscais - 142 edigcéo (valido para o exercicio de 2024); 3. Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro
(SICONFI).

CARGO: Procurador

Conhecimentos Especificos: Direito Civil: 1. Aplicacdo da lei no tempo. Revogacgdo, derrogacéo, ab-rogagéo. Repristinacéo.
Vigéncia e eficacia das normas. Direito adquirido. Ato juridico perfeito. Principios gerais de direito. Lacunas. Antinomias. Juizo de
equidade. Lei de introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 2. Das pessoas. Das pessoas naturais. Da personalidade e da
capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das pessoas juridicas. Do registro civil das pessoas juridicas.
Associagdes, organizagbes sociais e organizagdes sociais de interesse publico. Fundagdes. Desconsideragdo da personalidade
juridica. 3. Dos bens: imodveis, moéveis, fungiveis e consumiveis. Das coisas divisiveis e indivisiveis. Das coisas singulares e
coletivas. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens publicos e particulares. Das coisas que estdo fora do comércio. 4. Dos
fatos juridicos. Negodcio Juridico. Disposigdes gerais. Defeitos do negdcio juridico: erro ou ignorancia, dolo, coagao, simulagao,
estado de perigo, leséo, fraude contra credores. Invalidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Da forma dos atos
juridicos e sua prova. Das nulidades. 5. Prescricdo: causas impeditivas ou suspensivas, causas interruptivas. Decadéncia. 6
Responsabilidade civil: Responsabilidade contratual e extracontratual. Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caso fortuito ou de
forga maior, fato de terceiro, fato do credor e auséncia de culpa. Convengdes modificativas da responsabilidade. Da indenizagao.
Juros de mora e corregdo monetaria. 7. Posse. Conceito, evolugdo, classificagdo. Aquisicdo e perda. Efeitos da posse. Defesa da
posse. Composse. 8 Propriedade. Conceito. A propriedade em geral. A fungdo social da propriedade. Propriedade imobiliaria.
Limitagcdes impostas a propriedade. A propriedade imobiliaria urbana. Modalidades de aquisicdo e perda. Condominio. Propriedade
em pianos horizontais. Incorporagéo. Parcelamento do solo urbano. Usucapido. Direitos de vizinhanga. 9. Jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justiga sobre os pontos acima elencados.

Direito Processual Civil: 1. Cddigo de Processo Civil: Lei 13.105/15. Das Normas Fundamentais e da Aplicacdo das Normas
Processuais. Das Normas Fundamentais do Processo Civil. Da Aplicagdo das Normas Processuais. 2. Da Jurisdigéo e da Agéo. Dos
Limites da Jurisdigdo Nacional e da Cooperagéo Internacional. Dos Limites da Jurisdigdo Nacional. Da Cooperagao Internacional:
Disposigbes Gerais; Do Auxilio Direto; Da Carta Rogatéria; Disposicdes Comuns. 3. Da Competéncia Interna. Disposi¢cdes Gerais.
Da Modificagdo da Competéncia. Da incompeténcia. Da Cooperagdo Nacional. 4. Das Partes e dos Procuradores. Da Capacidade
Processual. Dos Deveres das Partes e de seus Procuradores. Dos Deveres. Da Responsabilidade das Partes por Dano Processual.
Das Despesas, dos Honorarios Advocaticios e das Multas. Da Gratuidade da Justica. Dos Procuradores. Da Sucessao das Partes e
dos Procuradores. 5. Do Litis Consércio e da intervengdo de Terceiros. Da Assisténcia: Disposigdes Comuns; Da Assisténcia
Simples; Da Assisténcia Litisconsorcial. Da Denunciac¢do da Lide. Do Chamamento ao Processo. Do Incidente de Desconsideracao
da Personalidade Juridica. Do Amicus Curiae. 6. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica: Dos Poderes, dos Deveres e da
Responsabilidade do Juiz. Dos Impedimentos e da Suspei¢do. Dos Auxiliares da Justica. Do Escrivao, do Chefe de Secretaria e do
Oficial de Justica. Do Perito. Do Depositario e do Administrador. Do Intérprete e do Tradutor. Dos Conciliadores e Mediadores
Judiciais. 7. Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. 8. Dos Atos Processuais. Dos Atos em Geral. Da
Pratica Eletronica de Atos Processuais. Dos Atos das Partes. Dos pronunciamentos do Juiz. Dos Atos do Escrivao ou do Chefe de
Secretaria. Do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais. Dos Prazos: Disposigdes Gerais; Da Verificagdo dos Prazos e das
Penalidades. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro dos autos. 9. Da Comunicagéo dos Atos Processuais. Disposigoes Gerais.
Da Citacdo. Das Cartas. Das intimagdes. 10. Do Valor da Causa. 11. Da Tutela Proviséria. Disposicdes Gerais. Da Tutela de
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Urgéncia: Disposi¢cdes Gerais; Do Procedimento da Tutela Antecipada Requerida em Canter Antecedente; do Procedimento da
Tutela Cautelar Requerida em Carater Antecedente. Da Tutela da Evidéncia. Da Tutela Proviséria em face da Fazenda Publica. 12.
Da Formacao, da Suspensao e da Extingdo do Processo. Da Formagao do Processo. Da Suspensdo do Processo. Da Extingdo do
Processo. 13. Do Procedimento Comum. Disposi¢cdes Gerais. Da Petigdo Inicial: Dos Requisitos da Peticao Inicial; Do Pedido; Do
Indeferimento da Peticdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Conversdo da Acdo Individual em Acdo Coletiva. Da
Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediagdo. Da Contestagdo. Da Reconvengado. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do
Saneamento: Da N&o Incidéncia dos Efeitos da Revelia; Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor; Das
Alegasdes do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo: - Da Extingdo do Processo; Do Julgamento Antecipado do
Meérito; Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito; Do Saneamento e da Organizasao do Processo; Da Audiéncia de Instrugéo e
Julgamento. Das Provas: Disposi¢cdes Gerais: Da Produgédo Antecipada da Prova: Da Ata Notarial; Do Depoimento Pessoal; Da
Confissdo; Da Exibicdo de Documento ou Coisa: Da forga probante dos documentos; Da arglicdo de falsidade; Da produgéo da
prova documental. Dos Documentos Eletrénicos. Da Prova Testemunhal: Da admissibilidade e do valor da prova testemunhal; Da
producao da prova testemunhal. Da Prova Pericial. Da Inspeg&o Judicial. Da Sentencga e da Coisa Julgada: Disposi¢cdes Gerais; Dos
Elementos e dos Efeitos da Sentenca; Da Remessa Necessaria; Do Julgamento das Acbes Relativas as Prestacdes de Fazer, de
Nao Fazer e de Entregar Coisa; Da Coisa Julgada; Da Liquidagdo de Sentenga. 14. Do Cumprimento da Sentenga. Disposigbes
Gerais. Do Cumprimento Provisério da Sentenga que Reconheca a Exigibilidade de Obrigagdo de Pagar Quantia Certa. Do
Cumprimento Definitivo da Sentenga que Reconhece a Exigibilidade de Obrigagdo de Pagar Quantia Certa. 15. Dos Procedimentos
Especiais de jurisdicao contenciosa. Da Agado de Consignagdo em Pagamento. Da Ag¢éo de Exigir Contas. Das Agbes Possessorias:
Disposicdes Gerais; Da Manutencao e da Reintegragao de Posse; Do Interdito Proibitério. Da Agéo de Divisao e da Demarcagéo de
Terras Particulates: Disposigoes Gerais; Da Demarcagdo; Da Divisdo. Da Agdo de Dissolucdo Parcial de Sociedade.; Disposi¢des
Comuns. Dos Embargos de Terceiro. Da Oposicdo. Da Habilitagdo. Da Agdo Monitéria. 16. Dos Procedimentos de Jurisdicdo
Voluntaria. Disposi¢cdes Gerais. Da Interdicdo. 17. Do processo de Execucdo em geral. Disposicdes Gerais. Das Partes. Da
Competéncia. Dos Requisitos Necessarios para Realizar Qualquer Execugao: Do Titulo Executivo; Da Exigibilidade da Obrigagéao.
Da Responsabilidade Patrimonial. 18. Das Diversas Espécies de Execugédo. Disposi¢cdes Gerais. 19. Da Execugdo para a Entrega
de Coisa. Da Entrega de Coisa Certa. Da Entrega de Coisa Incerta. 20. Da Execugdo das Obrigagdes de Fazer ou de Nao Fazer.
Disposigdes Comuns. Da Obrigacao de Fazer. Obrigagdo de Nao Fazer. 21. Da Execugéo por Quantia Certa. Disposigbes Gerais.
Da Citagdo do Devedor e do Arresto. Da Penhora, do Depésito e da Avaliagdo: Do objeto da penhora; Da documentagdo da
penhora, de seu registro e do depdsito; Do lugar de realizagdo da penhora; Das modificagbes da penhora; Da penhora de dinheiro
em deposito ou em aplicagdo financeira; Da penhora de créditos; Da penhora das quotas ou das agbes de sociedades
personificadas; Da penhora de empresa, de outros estabelecimentos e de semoventes; Da penhora de percentual de faturamento
de empresa; Da penhora de frutos e rendimentos de coisa moével ou imoével; Da avaliagdo. Da Expropriacdo de Bens: Da
adjudicagao; Da alienagéo. Da Satisfagdo do Crédito 22. Da Execugéo contra a Fazenda Publica 23. Da Execugéo de Alimentos. 24.
Dos Embargos a Execucgéo. 25. Da Suspensédo e da Extingdo do Processo de Execugdo. Da Suspenséo do Processo de Execugao.
Da Extingdo do Processo de Execugdo. 26. Da Ordem dos Processos e dos Processos de Competéncia Originaria dos Tribunais.
Disposigdes Gerais. Da Ordem dos Processos no Tribunal. Do Incidente de Assungdo de Competéncia. Do Incidente de Arglicao de
Inconstitucionalidade. Do Conflito de Competéncia. Da A¢do Resciséria. Do Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas. Da
Reclamagéo. 27. Dos Recursos. Disposigbes Gerais. Da Apelagéo. Do Agravo de Instrumento. Do Agravo Interno. Dos Embargos
de Declaragédo. Dos Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do
Recurso Extraordinario e do Recurso Especial: Disposi¢des gerais; Do julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos;
Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. 28. Disposi¢es Finais e Transitorias.
Direito Processual Intertemporal. 29. Dos Juizados Especiais da Fazenda Publica. 30. Mandado de Seguranga. Mandado de
Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data. 31. Medidas de contra cautela. Suspensao de seguranga, de liminar e de
antecipagao de tutela. Restricdes legais a concesséo de liminares e de antecipacéo de tutela contra o Poder Publico. 32. Agao Civil
Publica Agdo popular. 33. Agdo de improbidade administrativa. 34. Agdo de desapropriagdo. 35. Processo perante o Supremo
Tribunal Federal e o Superior Tribunal de Justica. 36. Execucdo Fiscal da Divida Ativa. 37. Processo judicial tributario. Agéo
anulatéria de débito fiscal. Agdo de repeticdo de indébito. Acdo de consignacdo em pagamento. Acdo declaratéria. Medida cautelar
fiscal. Outras medidas judiciais de natureza tributaria. 38. Prerrogativas da Fazenda Publica em Juizo. 39. A prescri¢cdo e a Fazenda
Publica. 40. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica sobre os pontos acima elencados.

Direito Administrativo: 1. Administragéo publica. Conceito, natureza e fins. Principios basicos: legalidade, moralidade, finalidade e
publicidade. 2. Os poderes e deveres do Administrador: dever-poder de agir, dever de eficiéncia, probidade e de prestar contas. Uso
do Poder. Abuso do poder. Excesso de poder. Desvio de finalidade. Omissdo da Administragdo. 3. Poderes Administrativos:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Poder de Policia. Razdo e fundamento. Objeto e
finalidade. Atributos. Meios de atuagdo. Sangdes. Condi¢gdes de validade. 4. Atos administrativos. Requisitos: competéncia,
finalidade, forma, motivo e objeto. Mérito do ato administrativo. Atos de direito privado praticados pela Administragao. Atributos do
ato administrativo: presuncao de legitimidade, imperatividade e autoexecutoriedade. Espécies de atos administrativos: normativos,
ordinatérios, negociais, enunciativos e punitivos. Motivagdo do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. invalidagdo dos
atos administrativos. Revogagéo e anulagao. 5. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios
do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. 6. Contratos administrativos.
Peculiaridades. Alteragao e resciséo unilateral. Equilibrio econdmico-financeiro. Reajustamento de pregos e tarifas. Interpretagdo e
aplicacédo de penalidades contratuais. Clausulas essenciais. Execugéo do contrato administrativo. Direitos e obrigagdes das partes.
Normas técnicas e material apropriado. Variagbes de quantidade. Execucdo pessoal Encargos da execugdo. Manutencdo de
preposto. Acompanhamento da execugado do contrato e recebimento do objeto. Extingdo, prorrogagédo e renovagéo do contrato.
Inexecugéo do contrato. Causas justificadoras. Consequéncias. Revisdo do contrato. Rescisdo: administrativa, amigavel, judicial, de
pleno direito. Espécies de contratos administrativos: obra publica, servigo, trabalhos artisticos, fornecimento, concessdo e
gerenciamento. 7. Licitagdo. Principios e finalidade. Objeto. Obrigatoriedade. Dispensa. Inexigibilidade. Procedimento: edital, carta-
convite, recebimento da documentacao e proposta, adjudicacdo e homologacéo, anulagdo e revogacao. Modalidades de licitagcéo:
concorréncia, concorréncia internacional, consorcio de empresas, pré-qualificagdo, tomada de pregos, registros cadastrais, convite,
concurso, leildo e pregdo. 8. Servicos publicos. Consideragbes gerais. Classificagdo. Regulamentagcdo e controle. Requisitos e
direitos do usuério. Competéncia para a prestacdo do servico. Formas e meios de prestacdo do servigo. Servigcos delegados a
particulares: concedidos, permitidos e autorizados. 9. Convénios e consoércios administrativos. 10. Orgdos publicos. Competéncias
administrativas. Centralizagdo e descentralizacdo administrativa. Desconcentragdo. Autarquias. Empresas Publicas. Sociedades de
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Economia Mista. Fundagdes instituidas pelo Poder Publico. 11. Servidores publicos. Competéncia para organizar o funcionalismo.
Cargos e fungbes. Criagdo. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Direitos dos servidores. Vencimentos e
vantagens pecuniarias. Adicionais e gratificagdes. Deveres. Restricdes funcionais. Responsabilidade: administrativa, civil, criminal.
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio. 12. Processo seletivo simplificado. Contratagéo temporaria. 13. Empregado publico.
14. Dominio publico. Classificagdo dos bens publicos. Administracdo, utilizagao e alienacdo dos bens publicos. Imprescritibilidade,
impenhorabilidade. Aquisicao. 15. Responsabilidade Civil do Estado. Acdo e omissdo. Responsabilidade por atos legislativos e
judiciais. Agdo de reparagcao de dano e direito de regresso. 16. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do
Tribunal de Contas. Sustagdo de atos e contratos administrativos. Controle judiciario dos atos administrativos. Atos sujeitos a
controle especial: politicos, legislativos e interna corporis. Atos sujeitos a controle comum: atos administrativos em geral. 17.
intervencédo na propriedade. Desapropriagdo. Normas basicas. Declaragdo de utilidade publica ou interesse social. Imissdo na
posse. Indenizagdo. Pagamento. Anulagdo. Desvio de finalidade. Desisténcia. Serviddo administrativa. Requisigdo. Ocupagéo
provisoria. Limitacdo administrativa. 18. A administragdo em juizo e suas prerrogativas processuais. Representacdo. Atuacao
processual. Execugao do julgado. Regime de precatodrios judiciais e requisicdo de pequeno valor. Prescricdo. 19. Jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica sobre os pontos acima elencados.

Direito Constitucional: 1. Principios fundamentais. Poder constituinte originario e derivado. 2. Supremacia da Constituigao.
Controle da constitucionalidade das leis e atos normativos: difuso e concentrado. Acdo de inconstitucionalidade.
Inconstitucionalidade por omissao. Inconstitucionalidade face a Constituigdo Estadual. 3. Interpretagdo das normas constitucionais.
Eficacia e aplicabilidade. 4. Organizacdo dos Poderes. Mecanismo de freios e contrapesos. Estado Democratico de Direito. 5. O
federalismo no Brasil. Soberania e autonomia no Estado Federal. A intervengéo federal nos Estados. 6. Poder Legislativo Federal.
Estrutura e organizagéo. Funcionamento e atribuigdes. Estatuto dos Congressistas: prerrogativas, direitos e incompatibilidades. 7.
Processo Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votagéo, sancéo, veto, promulgacao e publicagdo da lei. Medida Provisoéria. 8. Sistema
orgcamentario. Principios constitucionais orgamentarios. Lei orgamentaria. Fiscalizagdo financeira e orgamentaria. Sistemas de
controle da execugéo orcamentaria: interno e externo. Tribunal de Contas. 9. Poder Executivo Federal. Eleicdo do Presidente da
Republica. Substituicdo e sucessdo. Atribui¢cdes, crimes, processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativas e direitos. 10.
Poder Judiciario. Organizacdo. Orgdos da Justica Federal e Estadual. Garantias constitucionais do Poder Judiciario. Competéncia
do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justi¢a, dos Tribunais Federais, dos Tribunais e Juizes do Trabalho e dos
demais Tribunais. Sumula Vinculante. Repercussdo Geral no Recurso Extraordinario. 11. Poder Legislativo. Estrutura e
organizagdo. Funcionamento e atribui¢cdes. Prerrogativas, direitos e incompatibilidades dos parlamentares. 12. Processo Legislativo.
Iniciativa. Emendas. Votacgédo, sancéo, veto, promulgagéo e publicagéo da lei. Medida proviséria. Fiscalizacdo contabil, financeira e
orgamentaria. Tribunal de Contas. 13. Poder Executivo. Eleigdo. Substituicdo e sucessao. Atribuigbes, crimes, processo, julgamento,
perda do mandato, prerrogativas e direitos. Ministros e Secretarios de Estado. Atribuigdes, processo e julgamento. 14. Posi¢cdo do
Municipio na Federagao Brasileira. Criagdo e organizagao. intervengdo nos Municipios. Regides metropolitanas. Fundamentos
constitucionais das instituicdes administrativas. 15. Principios constitucionais do regime juridico dos servidores publicos civis e
militares. Acessibilidade aos cargos, estabilidade, equiparacdes e vinculagdes, aposentadoria, contratacdo temporaria, exercicio de
mandato eletivo, demisséo e reintegracédo. 16. Das fungdes essenciais a Justica. Procurador de Estado e Ministério Publico. 17. Os
direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos sociais. Das garantias constitucionais, principio da
igualdade, legalidade, direito adquirido, ato juridico perfeito, a coisa julgada, a protecdo jurisdicional e as garantias de ordem
criminal. 18. Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, agdo popular, direito de peticdo, habeas data,
mandado de injung&o, acgao civil publica. 19. Competéncia tributaria da Unido, Estados e Municipios. Limitagbes constitucionais ao
poder de ftributar, imunidades e privilégios. Principios constitucionais tributarios. Capacidade contributiva, custo/beneficio,
legalidade, anterioridade e anualidade. 20. Direito de propriedade. Limitagdes e condigbes de seu exercicio. Desapropriasao.
Politica urbana, agricola, fundiaria e da reforma agraria. 21. Direito constitucional intertemporal. Eficacia de normas
infraconstitucionais dos sistemas constitucionais anteriores. Principio da recepcgéo. Disposigdes constitucionais gerais e disposi¢des
transitorias. 22. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justi¢ca sobre os pontos acima elencados.

Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais e principios constitucionais tributarios. Limitagdes ao poder de
tributar. Imunidades: conceito, espécies, aspectos objetivos e subjetivos, alcance, interpretacao. 2. Competéncia tributaria.
Competéncia tributaria da Uniao, dos Estados e do Distrito Federal, dos Municipios e do Distrito Federal. Competéncia tributaria
residual. Conflito de competéncia. 3. TFibuto: conceito, espécies: Impostos, taxas, contribuigdo de melhoria, empréstimo
compulsoério, contribuigdes sociais e parafiscais, contribuicdo para o servigo de iluminagéo publica. Classificagdo: vinculados e ndo
vinculados. Fungodes: fiscal, extrafiscal, parafiscal. 4. Da reparticdo de receitas tributarias. 5. Direito Tributario: conceito, natureza,
fontes, finalidade. Normas gerais de Direito Tributario. Legislasao tributaria, vigéncia, aplicacao, interpretacao e integracdo. Normas
complementares. 6. Obrigagao tributaria. Conceito, natureza e espécies: principal e acessoria. Hipotese de incidéncia e seus
elementos: pessoal, espacial, temporal, material, quantitativo. Fato gerador, alcance, efeitos. Sujeitos da obrigagao tributaria.
Substituigdo tributaria. Convengbes particulates. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria. Responsabilidade dos sucessores, de terceiros, dos sécios. Responsabilidade por infragdes. Denuncia espontanea. 7.
Crédito tributario. Conceito e natureza. Constituicao do crédito tributario. Langamento: natureza, modalidades: declaragao,
homologacao, oficio. Eficacia, revisado, arbitramento. Suspensao do crédito tributario. Conceito. Moratéria. Depdsito. Reclamacgdes e
recursos. Liminar e tutela antecipada. Extingao do crédito tributario. Modalidades. Pagamento. Compensacédo. Transacéo.
Remisséo. Prescricdo e decadéncia. Decisdo administrativa e decisdo judicial. Exclusdo do crédito tributario. Isencdo e anistia.
Isengdo e imunidade. Isencdo e ndo-incidéncia. Isengao e remissdo. Garantias e privilégios do crédito tributario. Fraude a execugéao.
Preferéncias. 8. Sigilo fiscal. 9. Administracéo tributaria. Fiscalizagdo. Certiddes negativas. Inscricao em Divida Ativa: Requisitos.
Divida Ativa: Liquidez, certeza, exigibilidade, exequibilidade e legislagdo correlata. 10. Regime Juridico dos Impostos de
competéncia dos Municipios: Imposto Predial e Territorial Urbano, Imposto Sobre Servigos; Imposto de Transferéncia de Bens
Imoveis. 11. Codigo Tributario Municipal. 12. Processo judicial tributario. Execugéo fiscal. Lei n° 6.830/80 e alteragdes posteriores.
Acéo anulatéria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributario, agdo de consignagdo em pagamento, agéo declaratéria de
inexisténcia de relagédo juridico-tributaria. Agao cautelar fiscal: Lei n°® 8.397/92 e altera¢des posteriores. Mandado de Seguranca.
Demais agbes cabiveis em matéria tributaria e legislagdes correlatas. 13. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior
Tribunal de Justica sobre os pontos acima elencados.

Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: 1. Contrato individual de trabalho: conceito, elementos e requisitos. Natureza
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juridica. 2. Despersonalizagdo do empregador. Sucessdo. Solidariedade e Subsidiariedade. 3. Trabalhador temporario.
Classificagado do contrato de trabalho. Contrato por tempo determinado. 4. Salario e remuneragao. Equiparagao salarial. 5. Duragao
do trabalho. Jornada de trabalho. Prorrogacéo. Intervalo. Repouso semanal remunerado. Feriados. Férias. 6. Suspensdo e
interrupgédo do contrato de trabalho. Forga maior e “factum principis”. 7. Extingdo do contrato de trabalho. 8. Sindicatos. Condigbes
de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas. 9. Processo judicial trabalhista. Reclamatéria Trabalhista. Recursos no
processo do trabalho. Recursos no processo de cognicdo. Recursos no processo de execugdo. Agcdo Rescisoria. Mandado de
Seguranga. 10. A Fazenda Publica perante a Justiga do Trabalho. Terceirizagdo no servigo publico. 11. Jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal e do Tribunal Superior do Trabalho sobre os pontos acima elencados.

Legislagdao Municipal: 1. Lei Organica do Municipio de Cariacica. 2. Regimento Interno da Céamara de Cariacica. 3. Lei
Complementar n® 137, de 03 de maio de 2023.

CARGO: Analista Administrativo - Ciéncias da Computagcao

Conhecimentos especificos: 1. Programacao: Algoritmos e estruturas de dados. 2. Engenharia de software: Nogbes basicas. 3.
Linguagem de marcacdo: HTML e XML. 4. No¢des de programacao em Java (JEE, Servelets, JSP e EJB). Depuragéo de cddigo. 5.
Infraestrutura: Seguranga fisica e logica; Firewall e proxies; Criptografia; VPN; Softwares maliciosos (Virus, Spywares, Rootkit,etc);
Sistemas de detecgao de intruséo; Certificagdo Digital; Nogdes de Politicas Seguranga da Informagéo (ISO 27001:2005). 6. Nogdes
de gerenciamento de Servigos (ITIL® versdo 3, COBIT). 7. Arquitetura de Computadores: Arquiteturas RISC e CISC; Organizagao
do processador; Organizagao de memodria; Conceitos de concorréncia, paralelismo e computagao distribuida; Taxonomia de Flynn;
Arquiteturas de sistemas distribuidos: SMP e MPP; Conceitos basicos de computagdo em aglomerados (Cluster) e de computagao
em grades (Grids); Balanceamento de carga; Avaliagdo de desempenho. Sistemas Operacionais: Estrutura do SO; Geréncia do
processador; Geréncia de memoaria; Sistemas de arquivos; Entrada e saida. 8. Redes de Computadores: Arquiteturas de rede;
Topologias; Equipamentos de conexdo e transmissdo; QOS; Modelo OSI da ISO; Arquitetura e protocolos TCP/IP; Nivel de
aplicacdo TCP/IP: DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP, LDAP, DHCP, IPSEC, SSH, SNMP e NAT; Nog¢bes basicas de IPv6;
Conceitos de Storage (NAS e SAN). Ambiente UNIX: Instalacdo e suporte a TCP/IP, DHCP, DNS, NIS, CIFS, NFS, servicos de
impressdo em rede; Instalagdo e configuragdo do Servidor Apache; Integragdo com ambiente Windows, Linguagens de Script. 9.
Ambiente Microsoft Windows. Instalagdo e suporte de TCP/IP, DHCP, DNS; Active Directory, IIS, Terminal Services; Servicos de
arquivo e impressdo em rede; Integracdo com ambiente Unix; Linguagens de Script. Conceitos de virtualizacao.

CARGO: Analista Administrativo - Comunicagao

Conhecimentos especificos: 1. Comunicacdo e sociedade. 1.1. O processo da comunicacdo. 1.2. Correntes tedricas da
Comunicagao. 1.3. Cultura e representagbes sociais. 1.4. Processos da comunicagdo e a construgdo social da realidade. 1.5. A
comunicagdo no pensamento social. 2. Etica na comunicagao. 2.1. Moral e ética na comunicagao social. 2.2. Cédigos de ética nas
areas de imprensa, radiodifusdo (radio e TV), relagdes publicas e novos meios. 3. Estética na comunicagédo. 3.1. Estética e
reprodutibilidade técnica. 3.2. Comunicagao, percepgao e estética. 3.3. Midia, criagdo e padronizacdo estética. 4. Comunicagao e
planejamento grafico. 4.1. Os processos de produgéo, circulagdo e consumo da industria grafica. 4.2. Principios basicos do design.
4.3. Os principais softwares graficos. 4.4. Elementos estéticos da comunicagéo grafica. 4.5. Programas de diagramacéo e infografia.
4.6. Tipologia e medidas graficas. 4.7. Diagramacéo. 4.8. Técnicas de composicdo e impresséo. 5. Nogdes do Jornalismo. 5.1. O
conceito de noticia, a objetividade e subjetividade. 5.2. A producdo da pauta. 5.3. A caracterizacdo, a captagéo e a redagéo de
noticias. 5.4. A linguagem jornalistica e a estrutura da informacéo. 5.5. A relagdo com as fontes e o publico da informacéo. 5.6. A
estrutura da noticia nos diversos meios de comunicagdo. 5.7. Técnicas de produgao de texto para jornalismo. 6. Comunicagéo
empresarial. 6.1. As caracteristicas do jornalismo empresarial. 6.2. Estratégias da Assessoria de Imprensa. 6.3. O gerenciamento de
crises. 6.4. Relagdes com os diversos publicos. 6.5. Identidade e imagem. 7. Fotografia. 7.1. Fotografia e representagdes. 7.2.
Aspectos da linguagem fotografica. 7.3. Elementos técnicos da fotografia: abertura do diafragma, velocidade do obturador e ISO.
7.4. Enquadramento, luz e composicédo estética. 7.5 Caracteristicas do fotojornalismo. 8. Comunicagdo e Novas tecnologias. 8.1.
Produgcédo em multiplas plataformas. 8.2. Fundamentos e requisitos da interagdo homem/computador. 8.3. Design de Informacéo.
Arquitetura de informagé&o. Sistemas de organizagédo, navegagéo e busca. Interface. 8.4. Processos de convergéncia dos meios. 8.5
Cultura Participativa e Inteligéncia Coletiva. 8.6. Narrativa Transmidia. 8.7. Hipertextualidade, multimidia e interatividade. 8.8.
Gerenciamento de midias sociais. 8.9. Tratamento e processamento da imagem e do audio em suportes digitalizados de edigéo,
producao e distribuicdo de conteudo.

CARGO: Analista Administrativo - Direito

Conhecimentos Especificos: 1. Direito Constitucional. 1.1. Constituicao: conceito, objeto, elementos e classificagbes. Supremacia
da Constituigdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretacdo das normas constitucionais; métodos, principios e limites.
1.2. Poder constituinte. 1.3. Principios fundamentais. 1.4. Direitos e garantias fundamentais. 1.5. Organizacdo do Estado. 1.6.
Administragao publica. 1.7. Organizagéo dos poderes. 1.8. Controle da constitucionalidade. 1.9. Defesa do Estado e das instituigbes
democraticas. 1.10. Finangas publicas. 1.11. Ordem econdmica e financeira. 1.12. Ordem social. 2. Direito Administrativo. 2.1.
Conceituagéo, objeto e fontes do direito administrativo. 2.2. Administragdo publica: conceituagdo e principios da administragdo
publica. 2.3. Atos administrativos. 2.4. Poderes e deveres da administragdo publica. 2.5. Uso e abuso de poder. 2.6. Bens e
servigos publicos. 2.7. Agentes publicos. 2.8. Licitagdes e legislagdo pertinente. 2.9. Processos administrativos. 2.10. Improbidade
administrativa (Lei n® 8.429/1992). 2.11. Contratos administrativos. 3. Direito Civil. 3.1. Fontes do direito civil, principios aplicaveis e
normas gerais. 3.2. Pessoas naturais e pessoas juridicas. 3.3. Bens. 3.4. Atos juridicos. 3.5. Negdcio juridico. 3.6. Prescrigdo e
decadéncia. 3.7. Prova. 3.8. Obrigagdes. 3.9. Contratos. 4. Direito Processual Civil. 4.1. Jurisdicdo e acdo. 4.2. Partes e
procuradores. 4.3. Litisconsoércio e assisténcia. 4.4. Intervengéo de terceiros. 4.5. O juiz e os auxiliares da justica. 4.6. Ministério
Publico. 4.7. Atos processuais. 4.8. Formacgéo, suspensio e extingdo do processo. 4.9. Procedimento Comum: Petigédo Inicial,
Audiéncia de Conciliagdo e Mediagdo, Contestacdo, Reconvencdo, Revelia, Julgamento Conforme o Estado do Processo,
Audiéncias de Instrucdo e Julgamento, Provas, Sentengca e Coisa Julgada, e Liquidagcdo de Sentenga. 4.10 Cumprimento de
sentenca. 4.11. Procedimentos Especiais: Agdes Possessoérias, Embargos de Terceiro.
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CARGO: Analista Administrativo - Administragao

Conhecimentos Especificos: 1. Administragdo de Recurso Humanos: fungdes de RH; Estratégias de RH; Lideranga e motivagao;
Educacéo corporativa e cultura organizacional; Desenvolvimento gerencial; Métodos de avaliagdo de desempenho; Gerenciamento
de reconhecimento, remuneragdo e beneficios; Rela¢des trabalhistas e sindicalismo; Seguranga do trabalho; Programas de
qualidade de vida no trabalho. 2. Estratégia Empresarial: Estruturas organizacionais; Metas estratégicas e resultados pretendidos;
Analise dos ambientes interno e externo; Ferramentas de Planejamento estratégico empresarial (BSC, PDCA, Paretto, Diagrama de
causa e efeito, etc). Geréncia de projetos. 3. Administragdo Mercadoldgica: Pesquisa de mercado; Segmentagcdo de mercado;
Estratégias de marketing; Gestdo de relacionamento com clientes (internos e externos); Administracdo de vendas; Sistema de
informacao gerencial. 4. Administracdo Financeira: Juros simples e compostos: Capitalizacdo e descontos; Taxas de juros: nominal,
efetiva, equivalentes, real e aparente; Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizagcdo de empréstimos e financiamentos;
Calculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e investimento; Avaliagdo de alternativas de
investimento. Taxas de retorno, taxa interna de retorno. Gestéo financeira de curto prazo e gestéo financeira de longo prazo. 5.
Administragcao da Produgao e Materiais: Gestdo de materiais e patrimonio; Gestao de frota de veiculos; Planejamento operacional e
sistemas automatizados de gestdo de recursos organizacionais; Nog¢des de logistica. Gestdo da cadeia de suprimentos (Supply
Chain Manegement); Avaliacdo de fornecedores. Gestéo pela Qualidade total - principios e ferramentas gerenciais 6. Administragéo
Publica: Desafios e perspectivas da Administragcdo Publica Contemporénea. Gestdo por competéncias na administragdo publica.
Caracteristicas, principios e organizacdo da administracdo publica. Modelos tedricos de administragdo publica. Evolugdo da
administragédo publica no Brasil. Digitalizagéo, informagéo, era e gestdo do conhecimento e governo eletrénico. Novas tecnologias
gerenciais. Qualidade, gestéo por resultados, gestdo publica empreendedora. Controle da administragédo publica.
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